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Programme d’apprenti (Inspecteur/Fitter)

Chers membres,

Au cours des dernieres semaines, de nombreuses questions,
rumeurs et spéculations ont circulé au sujet du programme
d'apprenti, en particulier apres la publication sur Workday d'une
annonce indiquant que le RRC recherchait des candidats pour ce
programme. Nous aimerions profiter de cette occasion pour vous
présenter un bref résumé du projet de lettre d'entente n® 1 que
vous devriez tous avoir recu par SMS le mercredi 17 septembre.

Lors d'une réunion du CRT le 4 juin 2025, le RRC nous a présenté
son projet d’entente visant a modifier la lettre d'entente n° 1.
Depuis, plusieurs réunions de CRT ont eu lieu afin de travailler les
positions de RRC et du syndicat dans le but de parvenir a une
entente qui actualiserait la lettre d'entente figurant dans notre
convention collective depuis plus de 40 ans et qui serait
avantageux tant pour RRC que pour nos membres. Pour nous, le
point le plus important était de conserver l'intention de la lettre
d'entente, qui est de donner la priorité a I'avancement interne de
nos membres. Le résultat est le projet d'entente mentionné ci-
dessus.

Pour que I'entente soit ratifiée, elle doit é&tre soumis au vote de
nos membres. Ce vote aura lieu lors de notre prochaine
Assemblée Générale, le 29 septembre 2025. Avant le vote, nous
présenterons le projet et nous ouvrirons la séance aux questions
et commentaires avant de procéder au vote. Nous vous invitons
donc tous a y assister afin de pouvoir vous exprimer.



Etant donné que l'affichage pour le programme d'apprenti sera
enlevé de Workday le 26 septembre 2025 (avant notre assemblée
générale du 29 septembre), nous encourageons tous les
membres qui pourraient étre intéressés, ou tous ceux qui
auraient pu étre intéressés mais qui ont changé d'avis aprés avoir
recu des informations erronées ou des rumeurs, a prendre le
temps de lire le projet de lettre d'entente n°1 et a postuler sur le
poste s'ils sont intéressés.

Solidairement,
STTRRC-CSN



